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INFORMAZIONI PERSONALI Patrizia Marcella Scalisi PMP 

 
   +39 091 23890780   

 patriziamarcella.scalisi@unipa.it 
       

 

 

POSIZIONE RICOPERTA 
TITOLO DI STUDIO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

Elevata Professionalità – Categoria EP – indeterminato e tempo pieno  
Area Amministrativo Gestionale 
 
Area Terza Missione e Relazioni Internazionali   
 
Certificazione PMP N°: 1691995 Project Management Professional Project Management 
Institute (PMI) 
 
Certificazione ICT Project Manager riferimento norma UNI11506:2017 – rilasciato da 
CEPAS  
 
Certificazione Project Manager riferimento norma UNI11648:2016 – rilasciato CEPAS  
 
Master di I livello - ESPERTO DELLA COMUNICAZIONE DIGITALE NELLA PA E 
NELL’IMPRESA Università degli studi di Messina A.A. 2020/2021 
 
Concorso UNIPA esterno Elevata Professionalità – categoria EP per Ricerca e Terza 
Missione contratto a tempo indeterminato. 
 
Decreto Rettorale prot. 5045707 nomina componente del Presidio di Qualità di Ateneo 
PQA. 
 
Decreto Rettorale - Gruppo di lavoro, denominato HRS4R C&C Working Group (HRS4R 
C&C WG dal 18/05/2022), coordinato dalla Dirigente dell’Area Organizzazione e Sviluppo 
delle Risorse Umane, dott.ssa Simona Viola. (PROT. 128811-05/09/2023 REP DECRETI 
5812/2023)  
Gruppo di lavoro PQ-AVA 3 – Area Terza Missioni e Relazioni Internazionali. (3/10/2023) 
Coordinatrice Gruppo di Lavoro Palermo Comic Convention 2024 (Rep. 136798 – 
28/8/2024) 
Coordinatrice Gruppo di Lavoro progetto “Università Diffusa” III edizione 
 
Componente Gruppo di Lavoro APENET - Formazione 
 
 

DAL 6 SETTMBRE 2024  

 

 

 

 

 

DA 1 LUGLIO 2024 AL 
5/9/2024 

 

DA AGOSTO 2023 AL 
31/05/2024 

 

 

Rep. Decreti 8765/2024 prot. 141951 -09/09/2024 Responsabile del Settore Politiche 

Strategiche per la Terza Missione e Responsabile ad interim UO Strategie per la Terza 

Missione (promozione, opportunità di finanziamento, fundraising- Area giuridico sociale e 

umanistica). 

 
Elevata Professionalità – Categoria EP -  Area Amministrativo Gestionale – Indeterminato 
tempo pieno Area Terza Missione e Relazioni Internazionali 
 
Funzionario -Categoria D – Area Amministrativo Gestionale – Indeterminato tempo pieno 
Area Terza Missione e Relazioni Internazionali –  Responsabile U.O. Strategie per la Terza 
Missione 
 
Funzionario -Categoria D – Area Amministrativo Gestionale – Indeterminato tempo pieno 

mailto:scalisi@unipa.it
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DA APRILE 2023 AL 1 
AGOSTO 2023 

 

Da GENNAIO 2022 A 
APRILE 2023 

 

 

(DA GIUGNO 2021 A 
DICEMBRE 2021)  

 

 

(DA GIUGNO 2018 A 2021) 

Area Terza Missione e Relazioni Internazionali – U.O. Strategie per la Terza Missione (Rep. 
decreti 3050/2023) 
 
Funzionario -Categoria D – Area Amministrativo Gestionale – Indeterminato tempo pieno 
Servizio Speciale Ricerca di Ateneo – Università degli studi di Palermo 
 
 
comando dal 1 giugno 2021 presso Università degli studi di Palermo – Direzione Generale 
– Servizio Speciale Ricerca di Ateneo. 
 
 
 
Funzionario – Categoria D – Area Amministrativo Gestionale – Indeterminato tempo pieno 
Esperto di processi di promozione, organizzazione e gestione di modelli di 
internazionalizzazione di Ateneo. 
Università degli Studi di Messina  
Dipartimento Amministrativo Ricerca Scientifica e Internazionalizzazione 
Unità Operativa Programmi di Ricerca Internazionale 
 

Responsabilità e mansioni assegnate:  

• Monitoraggio e promozione finanziamenti internazionali e politiche europee 
per la ricerca nelle varie aree scientifico-disciplinari; 

• Analisi dei requisiti di partecipazione previsti dal bando; 

• Gestione dei programmi di ricerca, dei programmi comunitari a gestione 
diretta, dei fondi strutturali e dei finanziamenti internazionali per la ricerca di 
Ateneo; 

• Gestione amministrativa dei progetti di ricerca con particolare riferimento alle 
procedure utilizzate presso gli Atenei; 

• Verifica della corrispondenza tra l’idea progettuale e gli obiettivi del bando; 

• Supporto nella ricerca partner; 

• Ammissibilità delle spese relative ai programmi di ricerca secondo quanto 
previsto dai vari Regolamenti comunitari; 

• Supporto alla scrittura delle sezioni non scientifiche; 

• Revisione delle proposte in relazione alle regole del bando 

• Programmazione delle attività di monitoraggio dei progetti finanziati ai fini 
dell’organizzazione di appositi momenti di verifica strutturati (audit); 

• Pianificazione proposte progettuali di ricerca e di cooperazione internazionale con 
predisposizione di Piani esecutivi di dettaglio; 

 
 

▪ D.D. n. 2088/2018, membro del gruppo di lavoro coordinato dal Prof. Marco Centorrino 
(Delegato Rettorale alla Comunicazione) e dal Prof. Antonino Germanà (Prorettore 
all’Internazionalizzazione ed Horizon 2020), al fine di procedere alla progettazione e 
gestione del portale web in lingua inglese per renderlo fruibile a tutti gli Stakeolders 
internazionali; 

▪ Operatore WEBMASTER – sezione RICERCA /ricerca internazionale – www.unime.it 

▪ Pianificazione del progetto finanziato con bando H2020 Marie Skłodowska-Curie Individual 
Global Fellowship 2020 GALATEO (Good Attitudes for Life in Assyrian Times: Etiquette and 
Observance of Norms in Male and Female Groups) dal Ricercatore dott. Ludovico 
Portuense – Unime e Università della Pennsylvania (UPenn);  

http://www.unime.it/
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▪ Progettazione europea, coordinamento presentazioni proposte progettuali ricerca 
internazionali  con il programma H2020: 

Marie Skłodowska-Curie Actions MSCA Individual Fellowship (IF) – Global Individual 
fellowship (GL), Innovative Training Network ITN, Researchers’ Night, ERC starting grant, 
advanced, H2020 SC, H2020 FET, ecc.. 

Di seguito alcuni riferimenti di pianificazione di proposte progettuali: 

▪ HORIZON-EIC-2021-PATHFINDEROPEN-01 HORIZON-EIC A tuneable injectable 
nanoengineered technology as cell-free therapy to regenerate functional neural networks 
in chronic spinal cord injury - Right-to-react-pilot letter 

▪ H2020 – MSCA ITN- Clinical research on traumatic brain injury primarily concentrating on 
acute and late seqeulae of TBI. 

▪ H2020 – MSCA- European Reserachers’ NIGHT 2020 – Sea in Shell – ottenuto Excellence 
seal per Patrocinio EU  

▪ H2020 –FETOPEN-2018 SWITCH-ON -Injectable nanoengineered on demand 
technology as cell-free therapy to regenerate a functional neural network in chronic spinal 
cord injury 

▪ MIUR Bando Ricerca finalizzata 2019 -Clinical research on traumatic brain injury. 

▪ ERC-STG-2020 PLASTICFREE - MicroPLASTIC effects, toxicity mechanisms and trophic 
transfer in aquatic model species from the Mediterranean Sea: Focus on in vivo and in vitRo 
Experimental Exposures to protect human health 

▪ Horizon-MSCA-2021-DN-01 STRIKE - finanziato 

▪ IMI2 JU - ACT4COVID - Multidisciplinary approaches to tackle COVID-19 emergency: from 
adaptive clinical trials and innovative pancoronavirus therapeutics to machine learning 
towards AI-driven diagnostics. 

▪ ERASMUS+CBHE e monitoraggio e controllo progetti finanziati (es. NATRISK 
Development of master curricula for natural disasters risk management in Western Balkan). 

.NATO – SPS – VIPER progetto finanziato 

Attività svolte 

 

▪ Pianificazione e supporto impostazione proposte progettuali e budget in risposta ai Bandi 
Programmi di ricerca internazionale e di cooperazione, PNRR, Fondo per la promozione e 
lo svilippo del Programma Nazionale per la Ricerca (PNR- DM737/2021) - vari ambiti 
scientifico-disciplinari  inclusa ricerca in ambito sanitario; 

▪ Supporto per la fase di rinnovo dell’accreditamento UNIPA per il sigillo del  processo 
"Human Resources Strategy for Researchers incorporating the Charter & Code"(HRS4R); 

▪ Monitoraggio e promozione finanziamenti internazionali e politiche europee per la ricerca 
nelle varie aree scientifico-disciplinari inclusa ricerca in ambito sanitario;  

▪ Definizione di processi organizzativi dei team di progetto assegnati per il raggiungimento 
degli obiettivi strategici; 

▪ Coordinamento dei progetti internazionali di ricerca e di cooperazione finanziati assegnati 
interagendo e collaborando con i Responsabili scientifici (Principal Investigator), con i 
referenti designati dai partners e con le risorse del team di progetto appartenenti a diverse 
strutture mediante l’utilizzo di tecniche di problem solving; 

▪ Predisposizione di Piani esecutivi di dettaglio con cronoprogrammi (Diagramma di Gantt); 

▪ Interazione con stakelhoders dei progetti finanziati; 

▪ Monitoraggio e controllo dello stato esecuzione Progetti finanziati. Tracciabilità dei requisiti. 
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Verifica eventuali scostamenti e valutazione di eventuali interventi necessari al fine di 
raggiungere gli obiettivi, con il coinvolgimento degli stakeholder specifici, in termini di costi, 
tempi e qualità (FLORIS Innovative Tools For Improving Flood Risk Reduction Strategies);  

▪ Predisposizione di Documentazione/deliverables di Progetto – Output di Analisi, 
Assessment e gruppi di lavoro.Analisi dei Rischi di Progetto; 

▪ Monitoraggio e procedure firma Grant Agreements  dei progetti finanziati; 

▪ Supporto redazione vari Consortium Agreement dei progetti finanziati; 

▪ FFC – Fondazione fibrosi Cistica – LMW-PTP Preclinical studies on the effectiveness of 
LMW-PTP inhibitors as antibacterial agents: evaluation of their ability to inhibit Burkholderia 
cenocepacia biofilm growth, virulence, and colonization; 

▪ Gestione, Monitoraggio e controllo progetti finanziati inclusa area medica; 

▪ Rendicontazione Progetti finanziati  con predisposizioni SAL  Stato Avanzamento Lavori; 

▫ INTERREG- ITALIA MALTA – ITAMA - ICT Tool per la diagnosi di malattie Autoimmuni 
nell’Area Mediterranea, ERC-SYG, MSCA-ITN-2017 CRESTING 

▫ PO_FSE_Sicilia_ Asse III “Istruzione e Formazione” Azione 10.2.3 “Azioni di 
internazionalizzazione dei sistemi educativi e mobilità”- 

▪ Creazione ASSET Project Management Office PMO- PMI Template Pianificazione 
Gestione Programmi/Progetti,Processi, template, registri, matrici tracciabilità requisiti   

▪ Dal 18 marzo 2020 Gruppo di Lavoro APRE verso Horizon Europe 8 Legal and financial. 

▪ Da 1-3-20 PMI- SIC- Volunteer 2020-2021 attività di formazione Project Management. 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 (MARZO 2014-MAGGIO 
2018) 

Attività o settore Privato 
Program Manager  
Project Management Office (PMO) - Program Manager/ Project Manager PMP 

Azienda IT. 

 

Responsabilità e mansioni assegnate:  

 

▪ Pianificazione e gestione Project Management Office PMO conforme  al Project 
Management Body of Knowledge (PMBOK ® Guide) Quinta Edizione pubblicato Project 
Management Institute, Inc. PMI   
 

▪ Governance,supporto, pianificazione, gestione, monitoraggio e controllo di Programmi e 
Progetti di soluzioni e servizi assegnati. 

 

▪ Pianificazione, gestione, monitoraggio e controllo di progetti di sviluppo software conformi 
ai processi del ciclo di vita di sviluppo del software  conforme  al Project Management Body 
of Knowledge (PMBOK ® Guide) 
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▪ Interazione con partner e  stakelhoders del progetto 
 

▪ Predisposizione di Piani esecutivi di dettaglio con cronoprogrammi (Diagramma di Gantt) 
 

(DA MAGGIO 2009 – A 
DICEMBRE 2012) 

 

Attività o settore Università - Ricerca e Alta Formazione  

 Executive Director & Project Manager  

Direttore Esecutivo del Center for Integrative Mediterranean Studies (CIMS) -  (Via C. 
Pompea – 98167 Messina -  http://cims.unime.it) – University International Consortium of 
University of Messina (Italy), Universidad de Córdoba (Spain) and Virginia Commonwealth 
University (Richmond, USA) 

Obiettivo fondamentale del Centro è quello di promuovere lo studio e la ricerca 
multidisciplinari, correlati all’ambito dell’Euro-Mediterraneo. I suoi scopi, così come le attività 
e l’organizzazione del CIMS, sono definiti nel protocollo di intesa firmato dai Rettori delle tre 
università costituenti il CIMS. Il CIMS ha lo scopo di fornire dati, informazioni ed analisi a 
supporto di processi decisionali e scelte nelle politiche sociali ed economiche correlate 
all’area del Mediterraneo, promossi da organizzazioni Europee ed Internazionali. Una delle 
principali e peculiari caratteristiche del CIMS è la sua composizione multidisciplinare. Le 
attività del CIMS sono organizzate nelle seguenti Aree di studio e ricerca Sistemi Integrati 
per la Sanità,  Neuroscienze e neuro anatomia, Information Technology, Ingegneria, 
Medicina, Ambiente, Scienze Politiche ed Economiche. Il Direttore esecutivo ricerca, 
pianifica, supervisiona lo sviluppo delle attività del CIMS e la sua efficiente operatività 
attraverso anche la ricerca di finanziamenti extra murali nazionali e internazionali con relativa 
promozione e comunicazione su sito web.  
 
Responsabilità e mansioni assegnate: 
 

• Fundraising per il cofinanziamento regionale/nazionale/europeo/internazionale di 
progetti di ricerca e di alta formazione 
 

• Project Manager per ricerca, presentazione, gestione amministrativa e 
realizzazione di progetti con programmi regionali, nazionali, europei ed 
internazionali, stesura budget e Business Plan di programma. La ricerca di tali fondi, 
siano essi pubblici che privati, è stata condotta in base ai criteri di eleggibilità per la 
richiesta di sovvenzioni in base alle aree di Formazione e Ricerca del CIMS al fine 
di sviluppare programmi di cooperazione internazionali per la Ricerca e lo sviluppo 
di Curricula innovativi di Alta Formazione con mobilità internazionale. Valore 
complessivo dei progetti presentati pari ad € 14.788.746,00 
 
 

• Promozione via sito web, organizzazione e gestione programmi di cooperazione 
internazionale di Alta Formazione e Ricerca con mobilità docenti/ricercatori (50), 
studenti (250), staff tecnico amministrativo (12) tra le tre Università Partner.  
 

• Gestione amministrativa, organizzativa e promozionale delle attività del CIMS con 
pianificazione e rendicontazione annuale con presentazione risultati nei meeting di 
revisione annuale del CIMS (Virginia Commonwealth University (2009), Università 
di Messina (2010), Universidad de Córdoba (2011) e Virginia Commonwealth 
University (2012). 
 
 

• Promozione della condivisione di Buone Prassi per la gestione organizzativa, 
amministrativa e di rendicontazione delle attività dei progetti di cooperazione 

http://cims.unime.it/
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internazionale finanziati per la Ricerca e l’Alta Formazione delle tre università 
partner. 
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 Project Manager – progetti Finanziati 
 
 
Febbraio 2013 Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca (MIUR) Messaggeri 
della Conoscenza 2012– Progetto internazionale didattica integrativa Sistema Nervoso 
Centrale € 98.394,00 – Pianificazione formazione e attività correlate finalizzate alla 
registrazione dei corsi per la fruizione futura delle lezioni registrate su potenziale piattaforma 
IT per corso riprodotto on line per i corsi degli anni accademici successivi. 
 
Novembre 2010 Virginia Commonwealth University (VCU) International Partnerships Major 
Initiatives Award 2010-2011Infectious Deaseas  -  Data collection e analysis $50,000.00 
 
Agosto 2010 - Atlantis Programme – Transatlantic Degree Project 2010-2014 Transatlantic 
Degree Cinema and Language (TDC&L) – Programma di cooperazione EU- US per corsi 
con emissione di titoli doppi o congiunti finanziato da EACEA (Educational Audiovisual and 
Culture Executive Agency) della Commissione Euopea e FIPSE (Fund for Improvement 
PostSecondary Education) Dipartimento per l’Alta Formazione degli Stati Uniti. Università di 
Messina (coordinatore), Università di Cordova e Virginia Commonwealth University. 
Convenzioni firmate per stages: Taormina Film Festival (Taormina), Filmoteca de Andalucia 
(Cordova- Spagna) e French Film Festival (Richmond – Stati Uniti) 
http://cims.unime.it/index.php?page=atlantis-programme&hl=usa. (EACEA finanziamento 
di € 408.000 + FIPSE finanziamento di $418.000). Presentazione e gestione, monitoraggio 
e controllo del progetto finanziato. 
 
Dicembre 2010 – Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca MIUR 
Cooperazione interuniversitaria internazionale Cooperlink 2011 – Scuola Estiva 
Neuroscienze Università di Messina e Virginia Commonwealth University. 
http://cims.unime.it/index.php?page=neuroanatomy-project---international-summer-
school&hl=usa. 
 
Dicembre 2010 –  Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca MIUR  
Cooperazione interuniversitaria internazionale Cooperlink  2011 – Scuola Estiva  - Progetto 
di Ricerca – Sviluppo IT Database per Framwork Compared Analysis CIMS sui fiumi 
Alcantara (Italia), James River (Spagna) e Guadalfeo (USA) - Università di Messina, Parco 
Fluviale dell’Alcantara e Virginia Commonwealth University. €27.490 VCU 
 
Giugno 2010 – POR FSE – Avviso 8/2009 – Asse II – Occupabilità –  
Progetto per la formulazione di interventi formativi per lo sviluppo dei saperi e delle 
competenze. Stage previsto presso Unione dei Comuni della Via Regia dell’Alcantara.  
 

http://cims.unime.it/index.php?page=atlantis-programme&hl=usa
http://cims.unime.it/index.php?page=neuroanatomy-project---international-summer-school&hl=usa
http://cims.unime.it/index.php?page=neuroanatomy-project---international-summer-school&hl=usa
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 Programmazione e Gestione 
 
VCU Medicine Elective – programma 2012 – Programma di scambio specializzandi 
UNIME/VCU Neuroscienze 
 
Promozione e Gestione della II edizione VCU Study Abroad 2012: Cinema in Italy  
Noto CUMO – Taormina Film Festival  
 
Promozione della III edizione VCU Study Abroad 2013: Cinema and Dance in Italy   
Noto CUMO – Taormina Film Festival  
 
CIMS Twinning Sport Event – Messina CNU 2012 (18-27 maggio)  
 
Córdoba (Spagna) I Giochi europei universitari 12-15 Maggio 2012 –  
 
Presentazione articolo VI International CIMS conference – Virginia Commonwealth University 
– Richmond 12-13 Settembre 2012 http://cims.unime.it/index.php?page=vi-cims-international-
conference&hl=usa  https://www.pubapps.vcu.edu/global/cims-conf/  
https://www.pubapps.vcu.edu/global/cims-conf/program.html. 
 
May 17-19, 2012 – Università di Messina - Studies on Education and Research Cooperation 
opportunities  with China - Meeting with CICTA  Center for Information & Communication 
technologies in Agriculture  2012 – Presentation “An International Network” 
 
International Summer Scool – Neuroanatomy – Università di Messina/ Virginia Commonwealth 
University 
 
Promozione e Gestione della I edizione VCU Study Abroad 2011: Cinema in Siciliy Noto CUMO 
– Taormina Film Festival  
 
VCU Medicine Elective – programma 2011 – Programma di scambio specializzandi 
UNIME/VCU International Summer School 2011  
 
International Summer School 2010 – Virginia Commonwealth University Urban Planning 
http://cims.unime.it/index.php?page=xxxxxxxxxx&hl=usa 
 
International Summer School 28 lug-12 sett 2009– Virginia Commmonwealth University – 
Scuola di Specializzazione Odontoiatria Università degli Studi di Messina  
 
International Summer School 10 ago - 18 sett 2009- Virginia Commmonwealth University – 
Scuole di specializzazione della Facoltà di Chirurgia e Medicina Università degli Studi di 
Messina. 
 
Summer School 17 ago – 9 ott 2009 - Virginia Commmonwealth University – English Learning 
Programme (ELP) – Corso intensivo Inglese – Premialità studenti Università degli Studi di 
Messina.  
 
Curatore degli atti III Conferenza internazionale del CIMS “ Globalization: Implications for 
Mediterranean Region” – 17-19 settembre 2009, Richmond Virginia (USA) in corso di 
pubblicazione. 

 

 

 

 

 

http://cims.unime.it/index.php?page=vi-cims-international-conference&hl=usa
http://cims.unime.it/index.php?page=vi-cims-international-conference&hl=usa
https://www.pubapps.vcu.edu/global/cims-conf/
https://www.pubapps.vcu.edu/global/cims-conf/program.html
http://cims.unime.it/index.php?page=xxxxxxxxxx&hl=usa


   Curriculum Vitae  Patrizia Marcella Scalisi PMP  

  © Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu  Pagina 9 / 21  

 

 

 

 

 

 (DA SETTEMBRE 1998- A 
MAGGIO 2009) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Applied Materials - Ufficio relazioni internazionali con Top Executive Management & Training 
Center  

(www.appliedmaterials.com) -  

Azienda leader mondiale dei Semiconduttori nel settore della nano-tecnologia con produzione 
di dispositivi, processi e software.  
 
Responsabilità e mansioni assegnate: 
 

• Supporto del personale coinvolto nei progetti di start-up HW e SW di nuovi dispositivi 
presso il cliente STM 
 

• Monitoraggio e controllo, rendicontazione effort team di installazione 
 
 

• Coordinamento team Loan Help IN e OUT clienti (Intel, AMD, Infineon, STM, Siemens, 
IBM, IMEC, ASML, NxP -Philiphs, NewCO-Numonyx, Metron) 
 

• Coordinamento attività Training Center con diversi siti e account.  
 
 

• Organizzazione di “training on the job” e avviamento sia per personale locale presso 
altre sedi, sia per personale proveniente da altre sedi (Singapore, Corea, Germania, 
Francia, USA, ecc.).  
 

• Referente per procedure amministrative e scadenze per l’account europeo  
 
 

• Referente gruppo marketing - Fiscal Year 2008-2010 Business Sizing Process  
  

• Componente team Programma Corporate di nuovi processi per il triennio 2008-2010 
 
  

• Supervisione report mensili dello staff direzionale europeo Business Essence 
secondo procedure interne Sistema Qualità ISO 9001:2000.  
 

• Internal Auditor Quality System: ISO 9001:2000 
 
 
 
 
 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

LAUREA – Università di Catania Lingue e letterature straniere – (Vecchio ordinamento) 
18 giugno 1996 
 
MASTER I LIVELLO - ESPERTO DELLA COMUNICAZIONE DIGITALE NELLA PA E 
NELL’IMPRESA Università degli studi di Messina A.A. 2020/2021 
 
 
 
 
 

 

http://www.appliedmaterials.com/
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CERTIFICAZIONI / 
ABILITAZIONI 

PROFESSIONALI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
CERTIFICAZIONE ICT PROJECT MANAGER UNI11506:2017 – CEPAS N°049  
 
CERTIFICAZIONE – PROJECT MANAGER UNI11648:2016 - CEPAS N°063  
30 maggio 2018 – esami per certificazioni Norma UNI CEI EN ISO/IEC 17024, 
Norma UNI 11506, Norma UNI ISO 21500, Norma UNI 11648 
 

PROJECT MANAGEMENT PROFESSIONAL CERTIFICATION – PROJECT 
MANAGEMENT INSTITUTE (PMI) 

▪ 28 Gennaio 2014 - PMP Certification Project Management Professional PMP®   
membro #1691995 del Project Management Institute. 
 

ABILITAZIONE ALL'INSEGNAMENTO SCUOLA SECONDARIA D.M. 31/03/1999 K05B 
(45/A E 46/A) INGLESE 

Concorso a cattedra Ordinario indetto con D.M. 31/3/1999 Concorso di Lingua e Civiltà 
Inglese Ambito disciplinare K05B A345/A346 conseguito il 03/05/2000 presso 
Provveditorato agli Studi di Siracusa anno accademico 2000 voto 71.40/100 
 
ABILITAZIONE ALL'INSEGNAMENTO SCUOLA PRIMARIA D.D. 2/4/1999 EEEE - 
INGLESE 
Concorso ordinario per esami e titoli Scuola Primaria (EEEE) indetto con D.D. del 
02/04/1999 conseguito il 23/05/2000 presso Ufficio scolastico Provincia di Catania anno 
accademico 2000 voto 84/110 
 
ESPERTO IN ORIENTAMENTO 
Regione Siciliana – Attestato di qualificazione conseguito il 20 giugno 1997 
 
 

 

CORSI FORMAZIONE ED 
AGGIORNAMENTO 
PROFESSIONALE 

 

COMMUNICATION DATA - corso aggiornamento professionale presso Applied 

Materials in data 22/01/2001 (con esame finale e durata 16 ore) 

DEFINING COMPENSATION PACKAGES - corso aggiornamento professionale 
presso Applied Materials in data 23/01/2001 (con esame finale e durata 16 ore) 

ISO 9002 GENERAL – corso aggiornamento professionale presso Applied Materials 
in data 23/11/2001 (con esame finale e durata 16 ore) 

SAFETY FOR ITALIAN EMPLOYEES - corso aggiornamento professionale presso 
Applied Materials in data 5/10/2002 (con esame finale e durata 16 ore) 

ERGONOMICS AND SAFETY - corso aggiornamento professionale presso Applied 

Materials in data 15/2/2002 (con esame finale e durata 24 ore) 

ISO 9001:2000 GENERAL - corso aggiornamento professionale presso Applied 

Materials in data 22/9/2003 (con esame finale e durata 16 ore) 

ISO 9001:2000 INTERNAL AUDITOR - corso aggiornamento professionale presso 
Applied Materials in data 30/9/2003 (con esame finale e durata 24 ore) 

PERFORMANCE INCREASE TECHNIQUES - corso aggiornamento professionale 
presso Applied Materials in data 5/7/2004 (con esame finale e durata 24 ore) 

DOING BUSINESS WITH INTEGRITY - corso aggiornamento professionale presso 
Applied Materials in data 23/4/2004 (con esame finale e durata 32 ore) 
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INTELLECTUAL PROPERTY PROTECTION - corso aggiornamento professionale 
presso Applied Materials in data 4/4/2004 (con esame finale e durata 16 ore) 

ISO 9001:2000 - corso aggiornamento professionale presso Applied Materials in 

data 9/3/2004 (con esame finale e durata 16 ore) 

HANDLING CONFIDENTIAL INFORMATION - an hr competency - corso 
aggiornamento professionale presso Applied Materials in data 10/4/2005 (con 
esame finale e durata 16 ore) 

ERGONOMICS - SAFETY COURSE - corso aggiornamento professionale presso 
Applied Materials in data 21/10/2006 (con esame finale e durata 16 ore) 

UNDERSTANDING CORPORATE BRAND - corso aggiornamento professionale 
presso Applied Materials in data 9/6/2006 (con esame finale e durata 16 ore) 

PERFORMANCE MANAGEMENT TOOL TRAINING FOR ALL EMPLOYEES - corso 
aggiornamento professionale presso Applied Materials in data 8/4/2006 (con esame 

finale e durata 48 ore) 

PRODUCT LIFE CYCLE OVERVIEW - corso aggiornamento professionale presso 
Applied Materials in data 14/1/2006 (con esame finale e durata 48 ore) 

INTERNAL COMMUNICATIONS - corso aggiornamento professionale presso 
Applied Materials in data 22/11/2007 (con esame finale e durata 48 ore) 

WORKING WITH OTHER CULTURES - corso aggiornamento professionale presso 
Applied Materials in data 14/12/2007 (con esame finale e durata 32 ore) 

HANDLING CONFIDENTIAL INFORMATION - AN HR COMPETENCY 1 - corso 
aggiornamento professionale presso Applied Materials in data 15/11/2007 (con 
esame finale e durata 16 ore) 

ESCALATION & COMMUNICATION - corso aggiornamento professionale presso 
Applied Materials in data 8/11/2007 (con esame finale e durata 32 ore) 

MANAGING FOR CREATIVITY AND INNOVATION - corso aggiornamento 
professionale presso Applied Materials in data 12/10/2007 (con esame finale e 

durata 16 ore) 

BUDGETING AND FORECASTING - corso aggiornamento professionale presso 
Applied Materials in data 4/9/2007 (con esame finale e durata 48 ore) 

INTERNAL COMMUNICATIONS 1- corso aggiornamento professionale conseguito  
presso Applied Materials in data 22/7/2007 (con esame finale e durata 16 ore) 

PROCESSING OF SENSITIVE DATA - corso aggiornamento professionale  presso 
Applied Materials in data 9/7/2007 (con esame finale e durata 16 ore) 

ESCALATION & COMMUNICATION 1 - corso aggiornamento professionale  presso 
Applied Materials in data 9/6/2007 (con esame finale e durata 32 ore) 

MANAGEMENT CONTROL OF COST CENTERS - corso aggiornamento 
professionale  presso Applied Materials in data 2/6/2007 (con esame finale e durata 
48 ore) 

BASE PAY - corso aggiornamento professionale  presso Applied Materials in data 
4/4/2007 (con esame finale e durata 16 ore) 
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HUMAN RESOURCE TRAINING - corso aggiornamento professionale  presso 
Applied Materials  in data 30/3/2007 (con esame finale e durata 16 ore) 

PLANNING AND MANAGEMENT OF TRAINING - corso aggiornamento 
professionale presso Applied Materials in data 25/3/2007 (con esame finale e durata 
16 ore) 

APPLIED WORKPACE CLEAN SAFE AND SECURE - corso aggiornamento 
professionale  presso Applied Materials in data 22/2/2007 (con esame finale e 

durata 16 ore) 

INTELLECTUAL PROPERTY PROTECTION : LEGAL AND PRACTICAL - corso 
aggiornamento professionale  presso Applied Materials in data 24/2/2007 (con 
esame finale e durata 32 ore) 

STANDARDS OF BUSINESS CONDUCT - corso aggiornamento professionale 
conseguito presso Applied Materials in data 2/2/2007 (con esame finale e durata 48 

ore) 

STANDARDS OF BUSINESS CONDUCT ANNUAL CERTIFICATION PROCEDURE 
- corso aggiornamento professionale presso Applied Materials  in data 28/1/2007 
(con esame finale e durata 16 ore) 

PANDEMIC PREPAREDNESS - corso aggiornamento professionale presso Applied 
Materials 18/2/2007 (con esame finale e durata 16 ore) 

PREVENTION OF HARASSMENT - corso aggiornamento professionale presso 
Applied Materials in data 5/2/2007 (con esame finale e durata 16 ore) 

LINGUA E CULTURA ARABA PRIMO LIVELLO – corso di formazione conseguito in 
MESSINA presso circolo arci Thomas Sankara in data 16/7/2012 

LINGUA E CULTURA ARABA SECONDO LIVELLO - corso di formazione 

conseguito in MESSINA presso circolo arci Thomas Sankara in data 6/6/2013 

LLENGUA Y CULTURA ESPANOLAS NIVEL SUPERIOR - corso di formazione 
conseguito in BARCELONA (SPAGNA) presso Universidad de Barcelona (Spain) in 
data 22/8/1992 

ERASMUS MUNDUS II 2012 - corso aggiornamento professionale conseguito in 
ROMA presso National contact point Erasmus Mundus in data 26/1/2012 (durata 8 

ore) 

PMP EXAM POWER PREPARATION - corso aggiornamento professionale 
conseguito in MILANO presso the George Washington University in data 15/11/2013 
(con esame finale e durata 48 ore) 

INTRODUZIONE ALL'AGILE PROJECT MANAGEMENT - corso aggiornamento 
professionale conseguito presso Project Management Institute in data 23/2/2015 
(con esame finale e durata 24 ore) 

LINGUA E CULTURA ARABA LIVELLO AVANZATO - corso di formazione 
conseguito in MESSINA presso circolo arci thomas sankara in data 8/6/2015 

KEY PERFORMANCE INDICATORS BASATI SULLO SCOR - corso aggiornamento 
professionale conseguito presso  Project Management Institute in data 14/9/2015 

(con esame finale e durata 16 ore) 

IL PROJECT MANAGER IN IBM - corso aggiornamento professionale conseguito 

presso Project Management Institute in data 17/3/2014 (durata 16 ore) 
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FINANCE IN FP7 & COORDINATING FP7 RESEARCH PROJECTS - corso 
aggiornamento professionale conseguito in CAMBRIDGE - ENGLAND presso 
singleimage in data 8/12/2010 (con esame finale e durata 32 ore) 

ETICA, INTEGRITÀ ED ALTRE TEMATICHE INERENTI AL RISCHIO 
CORRUTTIVO – 2021 - corso aggiornamento professionale conseguito in 

PALERMO presso Università degli studi di Palermo in data 26/102021 

MATLAB CAMPUS WIDE ALL'UNIVERSITÀ DI MESSINA - corso aggiornamento 
professionale conseguito in MESSINA presso the math works in data 8/5/2020 
(durata 8 ore) 

LABORATORIO DI COMUNICAZIONE EFFICACE - corso aggiornamento 
professionale conseguito in MILANO presso formel in data 30/4/2021 (durata 16 ore) 

L'AGENDA 2030 E GLI OBIETTIVI DI SVILUPPO SOSTENIBILE - corso 
aggiornamento professionale conseguito in MESSINA presso Università degli studi 

di Messina in data 24/9/2020 (durata 8 ore) 

SCUOLA DI MANAGEMENT DELLA RICERCA - corso aggiornamento 
professionale conseguito presso CoInFo in data 12/7/2021 (con esame finale e 
durata 8 ore) 

PRINCIPI ETICI E DATA PROTECTION NELLA REDAZIONE DEI PROGETTI IHE - 
corso aggiornamento professionale conseguito in ROMA presso APRE in data 
7/10/2021 (durata 8 ore) 

L'INTERNAZIONALIZZAZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA - corso 
aggiornamento professionale conseguito in ROMA presso Fondazione CRUI in data 

5/5/2020 (durata 8 ore) 

SOFT SKILL: STRUMENTI PER L'ACQUISTO E LO SVILUPPO DELLE CAPACITÀ 
RELAZIONALI E COMPORTAMENTALI - corso aggiornamento professionale 
conseguito in MESSINA presso Università degli studi di Messina in data 20/12/2020 

(durata 8 ore) 

OPEN SCIENCE UNA SFIDA ED UN'OPPORTUNITÀ - corso aggiornamento 
professionale conseguito in ROMA presso APRE in data 10/6/2021 (durata 8 ore) 

ETICAHORIZON EUROPE - PRINCIPI ETICI E DATA PROTECTION NELLA 
REDAZIONE DEI PROGETTI HE - corso aggiornamento professionale conseguito in 
ROMA presso APRE in data 7/10/2021 (durata 8 ore) 

HORIZON EUROPE - QUALI LE NOVITÀ DEL NUOVO PROGRAMMA QUADRO 
EUROPEO PER LA RICERCA E L'INNOVAZIONE - corso aggiornamento 
professionale conseguito in PALERMO presso università degli studi di palermo in 

data 9/7/2021 (durata 16 ore) 

ETICA, INTEGRITÀ ED ALTRE TEMATICHE INERENTI AL RISCHIO 
CORRUTTIVO - ESAME DI CASI CONCRETI NEL CONTESTO 
DELL'AMMINISTRAZIONE - corso aggiornamento professionale conseguito in 
PALERMO presso università degli studi di palermo in data 27/10/2021  

LAVORARE IN UNIPA - corso aggiornamento professionale conseguito in 

PALERMO presso università degli studi di palermo in data 26/11/2021 

PROGRAMMA HORIZON EUROPE - PILLAR I - EXCELLENCE SCIENCE - AZIONI 
MARIE SKLODOWSKA CURIE - corso aggiornamento professionale conseguito in 
ROMA presso APRE in data 8/6/2022 (durata 8 ore) 
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CORSO CYBERSECURITY -ORSA (edizione n. 3 del Corso di formazione in 
materia Cybersecurity (idCF-AIT-001), 18 ore maturando una presenza pari al 39%. 

THE GENDER EQUALITY PLAN IN HORIZON EUROPE - corso aggiornamento 
professionale conseguito in ROMA presso APRE in data 22/9/2021 (durata 8 ore) 

GENDER IN R&I- INTRODUTORY CONCEPTS - corso aggiornamento 
professionale conseguito in BRUSSELS - BELGIUM presso GE Accademy in data 
15/3/2021 (durata 6 ore) 

RENDICONTAZIONE E GESTIONE DI PROGETTI EUROPEI - corso 
aggiornamento professionale conseguito in BRUSSELS - BELGIUM presso chambre 

de commerce belgo-italienne in data 30/3/2019 (con esame finale e durata 16 ore) 

PARTECIPARE CON SUCCESSO AI BANDI DELL'EUROPEAN RESEARCH 
COUNCIL - corso aggiornamento professionale conseguito in CATANIA presso 
Università degli studi di Catania in data 6/6/2018 (durata 6 ore) 

COME SCRIVERE UN PROGETTO VINCENTE NEL PROGRAMMA HORIZON 
2020 - corso aggiornamento professionale conseguito in CATANIA presso Università 

degli studi di Catania in data 26/11/2018 (durata 6 ore) 

PERFORMANCE TRASPARENZA ANTICORRUZIONE - corso aggiornamento 
professionale conseguito in MESSINA presso Università degli studi di Messina in 
data 20/12/2018 (durata 6 ore) 

TITULUS - PROTOCOLLAZIONE E FASCICOLAZIONE - corso aggiornamento 
professionale conseguito in MESSINA presso Università degli studi di Messina in 
data 22/3/2019 (durata 6 ore) 

LA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO AI SENSI DELL'ART37 DEL DLGS 81/08 
- corso aggiornamento professionale conseguito in MESSINA presso Università 

degli studi di Messina in data 9/5/2019 (durata 6 ore) 

ANTICORRUZIONE 2019 - corso aggiornamento professionale conseguito in 
MESSINA presso Università degli studi di Messina in data 2/4/2019 (durata 6 ore) 

HORIZON 2020 – INNOVATIVE - corso aggiornamento professionale conseguito in 
MESSINA presso Università degli studi di Messina in data 19/11/2019 (durata 6 ore) 

ETICA, INTEGRITÀ ED ALTRE TEMATICHE INERENTI AL RISCHIO 
CORRUTTIVO - 2021 - Università degli Studi di Palermo 26/10/2021 8 ore 

 

APRE - OPEN SCIENCE – UNA SFIDA E UN’OPPORTUNITÀ PER LA RICERCA 
LE POLITICHE DELLA COMMISSIONE EUROPEA E GLI OBBLIGHI PER I 
BENEFICIARI DEI GRANT AGREEMENT NELL’AMBITO DI HORIZON EUROPE 
10/6/2021 – 3 ore 
 

APRE Horizone Europe – principi etici e data protection nella redazione dei progetti 
HE 7/10/2021 2 ore Organizzato in collaborazione con Co.In.FO. 

 
HORIZON EUROPE: QUALI LE NOVITÀ DEL NUOVO PROGRAMMA QUADRO 
EUROPEO PER LA RICERCA E L’INNOVAZIONE - 7 ore 8/7/2021- 9/7/2021 

 
ETICA, INTEGRITÀ ED ALTRE TEMATICHE INERENTI AL RISCHIO 
CORRUTTIVO: ESAME DI CASI CONCRETI NEL CONTESTO 
DELL'AMMINISTRAZIONE Organizzato in collaborazione con Promo PA 
Fondazione 20/10/2021-27/10/2021 10 ore 
 
LAVORARE IN UNIPA  
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25/11/2021 -26/11/2021 ORE 10 
 
APRE – PROGRAMMA HORIZON EUROPE – PILAAR I – EXCELLENCE SCIENCE 
– AZIONI MARIE SKLODOWSKA CURIE (MSCA) 
8/06/2022 – 7 ore 
 
APRE – THE GENDER EQUALITY PLAN IN HORIZON EUROPE - 2 ore  
22/9/2021 Scuola di Management della Ricerca – Horizon Europe : quali novità del 
nuovo programma Quadro europeo per la Ricerca e l’Innovazione  - CoInFo – 8/9 
luglio 7 ore 
 
GENDER IN R&I: INTRODUCTORY CONCEPTS" OF THE SELF-PACED 
DISTRIBUTED OPEN COLLABORATIVE COURSE ON GENDER EQUALITY 
PLANS IN PRACTICE, DEVELOPED AND OFFERED WITHIN THE GE ACADEMY 
PROJECT (GRANT AGREEMENT NO. 824585). Gender Academy  GE academy 
settembre 2021 
  
CORSO WELLBEING AZIENDALE: SALUTE E BENESSERE DEL LAVORATORE 
Ente Erogatore:Bonsignore Engineering Srl - Edizione: dal 09/11/2022 al 31/12/2022 
- Valutazione:SI – SUPERATA Ore Erogate:07.00 - Ore Individuali:03.00 - Ore 
Fruite:10.00 - CFP maturati:1  
 
CORSO LE 5 RESPONSABILITÀ DEL PUBBLICO DIPENDENTE 
Ente Erogatore:UniPA - Edizione: dal 26/09/2022 al 27/09/2022 - Valutazione:SI – 
SUPERATA Ore Erogate:08.00 - Ore Individuali:02.00 - Ore Fruite:10.00 - CFP 
maturati:1  
 
CORSO LA RELAZIONE CON LA DISABILITÀ 
Ente Erogatore:Bonsignore Engineering Srl - Edizione: dal 17/06/2022 al 31/12/2022 
- Valutazione:SI – SUPERATA Ore Erogate:08.00 - Ore Individuali:02.00 - Ore 
Fruite:10.00 - CFP maturati:1  
 
CORSO TITULUS 2022 
Ente Erogatore:UniPA - Edizione: dal 23/03/2022 al 24/03/2022 - Valutazione:SI – 
SUPERATA Ore Erogate:09.00 - Ore Individuali:01.00 - Ore Fruite:10.00 -   
CORSO LAVORARE IN UNIPA 
Ente Erogatore:UniPA - Edizione: dal 15/03/2022 al 16/03/2022 - Valutazione:SI – 
SUPERATA Ore Erogate:09.00 - Ore Individuali:01.00 - Ore Fruite:10.00 –  
 
CORSO LAVORARE IN UNIPA 
Ente Erogatore:UniPA - Edizione: dal 25/11/2021 al 26/11/2021 - Valutazione:SI – 
SUPERATA Ore Erogate:08.00 - Ore Individuali:02.00 - Ore Fruite:10.00 - CFP 
maturati:1 
  
CORSO SICUREZZA FORMAZIONE SPECIFICA PER IL PERSONALE T.A. 
DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PALERMO AI SENSI DEL D.LGS. 81/08 E 
DELL’ACCORDO STATO REGIONI DEL 21.12.2011 - EDIZIONE 1 
Ente Erogatore: UniPA - Edizione: dal 06/06/2022 al 07/06/2022 - Valutazione: Si 
Ore Erogate: 08.00 - Ore Individuali: 00.00 - Ore Fruite: 08.00 - CFP maturati:0,8 
 
56º CORSO DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 'ISOIVA' 08 e 09 febbraio 
2023 per un totale di 14 ore in streaming indiretta  
 
FORMAZIONE ON LINE - GIORNO AGILE “LA VALUTAZIONE DELLA 
PERFORMANCE IN SMART WORKING” - erogato in modalità blended - 21 marzo 
2023 
 
CORSO 41AN23 - SCUOLA MANAGEMENT DELLA RICERCA, 13 luglio 2023, in 
modalità telematica – COINFO 
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COMPETENZE PERSONALI   

 

 
I CONCORSI NEL NUOVO REGOLAMENTO 487 - L’ASSUNZIONE DEL 
PERSONALE NELLE P.A.: NUOVE PROCEDURE E UTILIZZO DELLA 
TELEMATICA con le ultime novità in materia D.L. «PNRR2» n. 36 del 30 aprile 2022 
– Schema di nuovo Regolamento in sostituzione del DPR 487/1994 – 
D.L. «PA» 22 aprile 2023, n. 44 – Pubbliformez 14 e 17 luglio 2023 
 
SCUOLA DI MANAGEMENT DELLA RICERCA CORSO DI FORMAZIONE - 
34AN23 - COME AFFRONTARE LA SEZIONE IMPACT DI HORIZON EUROPE 
PER I PROGETTI DI COLLABORAZIONE 28/29 SETTEMBRE 2023 – erogato da 
CoInFo 
 
TECNICHE E METODI PER LA REDAZIONE DEI PROGETTI– 10/10/2023, h10.00-
h13.00: ORE 3 –  Intellera consulting SpA 
 
TECNICHE E METODI PER LA REDAZIONE DEI PROGETTI 17/10/2023, h10.00-
h13.00: ORE 3 – Intellera consulting SpA 

  
41AN23 - Scuola Management della Ricerca "Il processo di Qualità della Ricerca e della 
Terza Missione/Impatto sociale: le novità del modello" 
13 LUGLIO 2023 – ORE 3 – CO.IN.FO 
 
CORSO DI FORMAZIONE IN PROGETTAZIONE 

EUROPEA – OPENBADGE 
Settembre dicembre 2023 – ORE 23 CO.IN.FO 
 
Scuola di Management della Ricerca  
Corso di formazione  
34AN23 - Come affrontare la sezione IMPACT di Horizon Europe per i progetti di 
collaborazione  

28/29 SETTEMBRE 2023 – ORE 7 Intellera consulting SpA 

 
How to Write a Competitive Proposal for Pillar II (Horizon Europe). 
 
Tempo Innovation Source – Napoli 23 Novembre 2023 – Cos’è la Terza Missione: 
definizioni, Strumenti e modelli. 8 ore - test valutazione superato  
 
Programma Interreg – NEXT Italia Tunisia – 20 marzo 2024 -7 ore Palermo 
 
Promo P.A Università e Terza missione. La valorizzazione economica 
della ricerca. La produzione di beni pubblici di natura culturale, sociale ed 
educativa - 12 e 19 giugno 2024 - Università degli Studi di Palermo - Ore di 
formazione: 8 in modalità webinar interattivo 
 
Prevenzione della Corruzione e trasparenza 2 e 4 luglio 2024 – 8 ore – Università 
degli Studi di Palermo – Complesso Monumentale dello Steri 
 
Corso Cineca Academy IRIS_20 - IRIS RM Terza missione: Public 
Engagement e Formazione Continua – 15 maggio 2024 – 4 ore test superato -  
OPENBADGE 

 
 

 

Lingua madre Italiano 
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Altre lingue 
COMPRENSIONE  PARLATO  

PRODUZIONE 
SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  C2 C2 C2 C2 C2 

  

Spagnolo  C2 C2 C2 C2 C2 

  

Arabo A1 

 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 
 
 

COMPETENZE 
COMUNICATIVE 

▪ Possiede buone competenze comunicative acquisite durante le esperienze di Direttore 
Esecutivo e Project Manager di un Consorzio Universitario Internazionale e Program 
Manager/Project Manager di una Azienda Infomation Technology. Padronanza nella  
condivisione e revisione di processi e procedure aziendali e di enti terzi, linee guida PMI, 
IEEE,  ITIL, COBIT,  e buone prassi. 

COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE E 

GESTIONALI 

Leadership – coordinamento di gruppi di lavoro appartenenti a strutture organizzazive 
differenti. Approccio trasversale  e di tipo non gerarchico - responsabile di diversi team di 
circa 10 persone in media secondo progetti in sedi diverse. 

COMPETENZE 
PROFESSIONALI 

▪ buona padronanza dei processi di Avvio, Pianificazione, Esecuzione, Monitoraggio e 
Controllo, Chiusura dei Programmi e Progetti 

COMPETENZE 
INFORMATICHE 

▪ buona padronanza degli strumenti Microsoft Office, Microsoft Project professional, 
Microsoft Visio professional, WBS Chart Professional, PERT Chart Expert, SAP, Internet, 
Intranet, Lotus Notes database, wordpress, Piattaforme Teams, Zoom e google meet.  

27/9/2022 – Passaporto informatico EIRSAF FULL 
01/09/2015 Certificate Series: Agile Delivery using Microsoft Project: Session 1 MPA Users 
Group/MPUG 2.00 h 01/14/2015 New Year’s Resolution: Use Project Like a Pro!  MPA 
Users Group/MPUG 1.00 h 
01/19/2015 Certificate Series: Agile Delivery using Microsoft Project: Session 2 MPA Users 
Group/MPUG 2.00 h 
01/22/2015 Certificate Series: Agile Delivery using Microsoft Project: Session 3 MPA Users 
Group/MPUG 2.00 h 
01/27/2015 Microsoft Project 2013 Certification: What You Need To Know MPA Users 
Group/MPUG 1.00h 
2/23/2015 Introduzione all'Agile Project Management PMI Southern Italy Chapter 1.00 h 
02/25/2015 Part 2: “EVM” – Earned Value Management – Not Just Another 3 Letter 
Acronym!  MPA Users Group/MPUG 1.00 h 
02/26/2015 Microsoft Project 2013 and Project Online – An MPUG Essentials Certificate 
Series - Session 1 MPA Users Group/MPUG 2.00 h  
02/27/2015 Microsoft Project 2013 and Project Online – An MPUG Essentials Certificate 
Series - Session 2 MPA Users Group/MPUG 2.00h 
13/3/2015 – Exporting and importing Data into Project, excel and outlook 1.00h 
10/6/2015 Strategies and Microsoft Project Server 2013 Configuration 1.00h 
8/4/2015 Portafolio Management with project online/project Server 2.00h 
10/7/2015 Create on_page Status Report with Project, Access and Visio 1.00h 
5/2/2015 Certificate of Compeltion Agile Delivery using Microsoft Project – 3 sessioni 6.00h 
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ULTERIORI INFORMAZIONI   
  
 

ALTRE COMPETENZE ▪ Pubbliche relazioni Internazionali per programmi di Ricerca scientifica, Cooperazione e 
didattica internazionale  

PATENTE A/B 

 

 

PUBBLICAZIONI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ORGANIZZAZIONE
/ 

PARTECIPAZIONE 

 EVENTI DI 
FORMAZIONE   

 

 

 

 

 

 

 

 RELATORE 
CONFERENZE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2014 – A Bridge to Somewhere – Co-Authoer Part II - Chapter 4 Logistic Containers ISBN978-0-
9903687-5-5 printed by Dementi Milestone Publishing, Inc. – United States 
 
Febbraio 2014 -Sanit@ - Management dell’e-Healthcare – Anno 1 numero 0 - Iniziative chiave della 
strategia Europa 2020: Agenda Digitale e Horizon 2020   
 
Catalogo offerta formativa Atlantis TDC&L con sistema ECTS  
 
Ludovico Portuese, Patrizia Marcella Scalisi GALATEO.A new project paving the way for the study of 
manners and etiquette in theAncient Near East (Open Access) DOI:10.19272/202113401004 
 
28 gennaio – 28 giugno 2022 – Partecipazione al Gruppo di lavoro della Commissione europea per 
la redazione Code of practice for the smart use of intellectual property - subgroup ‘IP in international 
cooperation and projects’ – in press. 
 
 
20 gennaio 2020 – 2° giornata di formazione in collaborazione con APRE e Research Executive 
Agency (REA) Gli orizzonti della Ricerca” - Horizon Europe (2021-2027) - H2020   
 
13 novembre 2019  - Giornata di formazione UNIME in collaborazione con APRE – H2020  Bando 
H2020 MSCA Innovative Training Network (ITN) – Workshop Best practice & lesson earned: 
esperienze UNIME sulle azioni Marie Sklodowska—Curie. 
 
UNIME ERASMUS + international STAFF WEEK 12 GIUGNO 2020 – Università di Messina 
Presentazione International Research H2020 Project Management 
 
 
 
 
IV CIMS International Conference Giugno 2010 Messina (Italia) – Neuroscience – IT  
 
V CIMS International Conference Maggio 2011 Cordova (Spagna) IT Society in Globalization 
 
VI CIMS International Conference CIMS Twinning Sport Event 12-15/9/12 Richmond(USA) 
 
May 17-19, 2012 - University of Messina - Studies on Education and Research Cooperation 
opportunities with China - Meeting with CICTA  Center for Information & Communication Technologies 
in Agriculture  2012 – Presentation “An International Network” 
 
CIMS Twinning Sport Event – Messina CNU 2012 (18-27 maggio) – Córdoba (Spagna) I Giochi 
europei universitari 12-15 Maggio 2012 – Presentazione articolo VI International CIMS conference – 
Virginia Commonwealth University – Richmond 12-13 Settembre 2012 
http://cims.unime.it/index.php?page=vi-cims-international-conference&hl=usa, 
https://www.pubapps.vcu.edu/global/cims-conf/, https://www.pubapps.vcu.edu/global/cims-
conf/program.html 
 
 
 

http://cims.unime.it/index.php?page=vi-cims-international-conference&hl=usa
https://www.pubapps.vcu.edu/global/cims-conf/
https://www.pubapps.vcu.edu/global/cims-conf/program.html
https://www.pubapps.vcu.edu/global/cims-conf/program.html
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Invito a partecipare al tavolo tecnico con Esperti della Commissione Europea da parte della 
Commissione Europea con una relazionare sul “Role of Double/Joint Degree in Global Education” – 
WS1 – Structure of Double/joint Degrees - Bruxelles 2-4 Dicembre 2012  
 
Workshop formativo ATTIVITA’ DI “ORGANIZATIONAL LEARNING” IN MATERIA DI:RICERCA, 
TERZA MISSIONE E LE REALZIONI INTERNAZIONALI rivolto ai Responsabili Amministrativi ed ai 
Responsabili delle UU.OO. di competenza, istituite presso i Dipartimenti e le Strutture decentrate 
dell’Ateneo - venerdì 28 luglio 2023 per l’Area Terza Missione 
 
University of Mainz - Workshop TheSPIS -Theatre, Sanctuar y Performance: Interaction and 
Sustainability - Mainz, 9 10 October 2023 - Case Studies and Areas of Investigation: Third Mission / 
Societal Impact: Valorisation of Cultural Heritage 
 
 
FLORIS 826561– (Innovative tools for improving FLood risk reductiOn stRategIeS), finanziato con il 
programma Union Civil protection Mechanism Directoreate-General for European Civil Portection 
and Humanitarian Aid Operations (ECHO) UCPM-2018-PP-AG 

• 28-29 gennaio 2020 -  CIMA a Tirana e Prefekti I Qarkut Berat in Albania – II mid term 
Meeting – Presentazione Financial and adminsitrative tasks. 
 

• 3-6 settembre 2019 – Sarajevo – Progetto NatRisk - Development of master curricula for 
natural disasters risk management in Western Balkan countries, cofinanziato con il 
programma ERASMUS+ Grant Agreement 573806-EPP-1-2016-1-RS-EPPKA2-CBHE-JP 
 
 

• Gennaio 2019 Unversità di Messina Kick off Meeting – UNIME Coordinatore -Presentazione 
Piano esecutivo – Project Vademecum and Tool Kit  
 

• 17 – 18 luglio 2019 – Londra Middlesex University– FLORIS - I mid term meeting Financial 
and Adminstrative Tasks. 
 
 

Italia Egitto – Science Forum- EGIT-SCIF2010 Università di Messina Egyptian Italian Science Forum- 
EGIT-SCIF2010 Università di Messina    13-15, 2010 
 
 
 
 
 
Project Directors’ Conference European Commission 21-23 marzo 2012 – MCEBruxelles (Belgio) – 
Presentazione promozione Progetto Atlantis TDC&L - sezione  Euro Expo  
 
Project Directors’ Conference European Commission 13-14 Ottobre 2010 – Berlino 

 

 

 

 

 

 

 
Iscrizione all’albo professionale internazionale Project Management Professional (PMP) del Project 
Management Institute (PMI) – Associazione Leader mondiale nel settore del Project Management - 
Member ID: 2643006 - http://www.pmi.org/ PMI – SIC – 
 
  
Componente Gruppo di lavoro “Intellectual Property in international cooperation and projects” – 
Direzione Generale Ricerca ed Innovazione – Commissione Europea da gennaio 2022 a giugno 

http://www.pmi.org/
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2022  
 
 
lista esperti programma mattone internazionale Ministero della salute - iscrizione albo nazionale 
conseguito in ROMA presso PROMIS Ministero della salute in data 1/1/2020 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REFERENZE                      Lettera di referenza Prof. Eugene P. Trani  
Presidente della Virginia Commonwealth University (VCU) – (1990- 2009) 
President Emeritus and University Distinguished Professor Virginia Commonwealth University   
CIMS Honorary President  
Permanent membership in the Council on Foreign Relations, New York USA dal 1979 
 
 
Lettera di referenza Prof. Herbert H. Newsome M.D 
Vice presidente del VCU surgery department per 21 anni, Presidente della Division of 
General/Trauma Surgery, Chief of medical staff at MCV Hospitals, Senior associate Dean of the 
School of Medicine. Preside VCU School of Medicine.   
Presidente Emeritus Facoltà di Medicina - Virginia Commonwealth University (VCU)  
CIMS VCU Director Emeritus  
 
 
 
Lettera di referenza Prof. John T. Povlischock 
Professore in Anatomy and Neurobiology – Virginia Commonwealth University (VCU) 
Chair of Department of Anatomy and Neurobiology – Virginia Commonwealth University (VCU) 
Director of Commonwealth Center for the Study of Brain Injury 
Editor-in-Chief, Journal of Neurotrauma 
 
 
 
Lettera di referenza Prof. Giuseppe P. Anastasi  
Professore ordinario di anatomia umana – Università di Messina 
Direttore Dipartimento di Scienze Biomediche e delle Immagini Morfologiche e Funzionali (SBIMOF) 
Università di Messina (UNIME)  
Delegato del Rettore per il CIMS 
 
 
 
 
Lettera di referenza Prof. Antonino Germanò 
Professore ordinario in neurochirurgia - Università di Messina 
Direttore di Centro Interdisciplinare di Ricerca e Formazione dell’Euro-Mediterraneo (CIRFEM) 
Università di Messina 
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Lettera di referenza Prof. John Accordino, PhD, AICP 
Professor of Urban & Regional Planning - Virginia Commonwealth University 
L. Douglas Wilder School of Government & Public Affairs Director  
VCU Center for Urban & Regional Development Director 
VCU - University of Messina Partnership Coordinator 
 
 
 
Lettera di referenza Prof. Manuel Torres Aguilar (Ph.D. in Law)    
Professore in Law History – University of Cordoba  
Vice Chancellor for Students and Culture 
Director of the UNESCO Chair in Conflict Resolution  University of Córdoba (UCO) 
Deputy Rector per CIMS UCO 
 
 
 
Lettera di referenza del ricercatore dott. Ludovico Portuense  
vincitore del finanziamento H2020 - Bando Marie Skłodowska-Curie Individual Global Fellowship 
2020 – progetto GALATEO 
 
Lettera di referenza Prof.ssa Anna Piperno Università degli studi di Messina 
Principal Investigator progetti internazionali STRIKE (Horizon Europe MSCA-DN) e VIPER (SPS-
NATO) 
 
  
Curriculum Vitae formative e professionale redatto ai sensi degli art.38, 46, 47, del DPR 445/2000. Si dichiara ai 
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni civili e penali nel caso di 
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 che tutti gli 
stati, i fatti e le qualità personali rese dall’interessato nel presente CV corrispondono al vero. 
 
 

Data         08/07/2024                                 Firma Patrizia Marcella Scalisi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art. 13 del Decreto 
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e 
dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 
 
Data       08/07/2024                                Firma Patrizia Marcella Scalisi 


